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Hyvinvoinnin palvelualue

Olennaiset tapahtumat toimintaymparistossa ja toiminnassa

Korona vaikutti edelleen palvelualueen palveluihin ja toimintoihin. Asiantuntijatydssa palattiin
tiukemmin etatyoskentelyyn, kunnes kevaan edetessa paastiin taas palaamaan hybridityoskentelyyn.
Samalla palvelut paastiin avaamaan normaalisti kaupunkilaisten hyvinvointia tukien. Venajan
hyokkayssota Ukrainaan sai aikaan osassa palvelualueen yksikoita lisatoita tilannetta pakoon
lahteneiden henkildiden auttamisessa.

Palvelualueen johto

Palveluverkkosuunnitelman tyosto on ollut aktiivista. Yksikkokohtaisista skenaariovaihtoehdoista
hahmoteltiin laajempia osakokonaisuuksia, joista palveluverkko rakentuu. Suunnitelman etenemisesta
on tiedotettu seka osallistettu jarjestoja, yhteisoja ja kaupungin vaikuttamistoimielimia.

Kaupungin strategiapaivitysta tyostettiin koko kaupungin prosessissa. Palveluverkkosuunnitelmaa
linkitettiin tahan prosessiin aktiivisesti, ndin kokonaisuutta paastiin hahmottamaan hyvin.

Palvelupiste on ollut mukana kaupungin tilahallintaprojektissa tilojen varaus, vuokraus ja
asiakaspalvelukokonaisuudessa, jossa alkuvuoden aikana aloitettiin varausjarjestelman hankinnan
valmistelu. Kaupungin omistamien kiinteistojen kayttoperiaatteiden ja vuokrauksen valmistelu jatkui
yhteistyossa yhdistysten kanssa ja osana palveluverkkosuunnitelman tyostoa. Perhela 2023 -projektin
“Hyvaa hallintoa, parasta palvelua” -osiossa jatkettiin keskitetyn asiakaspalvelun toiminnan
suunnittelua ja aloitettiin yleisperehdytykset tulevan Jarvenpaa-infon henkildstolle.

Yhteisollisyys ja elinikdinen oppiminen

Yhteisollisyyden ja elinikaisen oppimisen avainalueeseen kuuluvat lapsiperheiden palvelut,
nuorisopalvelut, osaamisen ja tyollisyyden palvelut, kotoutumispalvelut, yhteisopalvelut ja Jarvenpaan
opisto. Avainalueen asiakkuusjohtaja koordinoi kaupungin strategiaa toteuttavaa poikkihallinnollista
hyvinvointity6ta ja sen toteutumista seuraavaa hyvinvointikertomusta.

Alkuvuonna kehitettiin uuden avainalueen palveluiden keskinaista yhteistyota seka osallistuttiin
hyvinvoinnin palvelualueen palveluverkkosuunnitelman valmisteluun ”yhteisot ja osaaminen”
kokonaisuuden osalta.

Hyvinvointi- ja turvallisuussuunnitelma ”"Hyvinvointia ja turvallista arkea” hyvaksyttiin valtuustossa
maaliskuussa. Hyvinvointia ja turvallisuutta edistetaan neljan painopisteen mukaan: Kaikilla on
mahdollisuus 1) osallisuuteen, 2) liilkunnalliseen eldmantapaan, 3) turvallisiin arkiymparistoihin ja 4)
mielen hyvinvointiin.

Kaupungin poikkihallinnollinen hyvinvointiryhma seka monialaiset hyte- yhteistyoverkostot
toimeenpanevat suunnitelman tavoitteiden mukaista toimintaa, seuraavat toimenpiteiden etenemista
seka raportoivat toiminnasta. Keusoten alueellisten lasten ja nuorten seka ikaantyneiden
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hyvinvointisuunnitelmiin on valmisteltu ns. ”kuntakortit”, joissa kuvataan Jarvenpaan toimenpiteet
yhteisten tavoitteiden saavuttamiseksi.

Osana Keski-Uudenmaan hyvinvointialuevalmistelua on osallistuttu aktiivisesti alueelliseen
"Yhdyspintaryhman” toimintaan. Ryhman tavoitteena on luoda yhteistyomallit hyvinvointia, terveytta ja
turvallisuutta edistavaan tyohon. Osana valmistelua alueella on aloittanut jarjestoneuvottelukunta,
jonka tarkoituksena on parantaa jarjestojen kanssa tehtavaa yhteistyota seka hyvinvointialueella etta
kunnissa.

Ita-Uudenmaan poliisin kanssa on jatkettu saannollista yhteistyota turvallisuuden yhteisen tilannekuvan
luomiseksi ja toimenpiteiden kohdentamiseksi. Lisaksi kaupungin arjen turvallisuuden tilannekuva-
alustan pilottiversio on valmistunut.

Lapsiperheiden palvelut

Avoin kohtaamispaikka Perhetalo Joutsikissa avattiin asiakkaiden kayttoon alkuvuodesta. Kavijoita on
useasta eri kulttuurista. Maahanmuuttajatoimisto Verson kanssa on sovittu maahanmuuttajien
palveluohjauksesta Perhetalo Joutsikkiin.

Toukokuussa toteutettiin monitoimijaisena yhteistyona JoutsikkiFest. Mukana oli kaupungin toimijoiden
lisaksi Jarvenpaan seurakunta seka jarjestoja. Kesakuussa hyvinvoinnin palveluiden ja opetuksen ja
kasvatuksen palveluiden yhteistyona toteutetun puistoruokailun selkeimmin lisddantyneina kayttajina
olivat edelliseen kesaan verrattuna alakouluikaiset lapset.

Keusoten kanssa yhteistyd on jatkunut kohtaamispaikkatoiminnan yhteiskehittamisena, eri kuntien
edustajien kanssa seka LAPE-hanke nyrkkitydryhmassa. Tavoitteena on Keusoten palveluiden
tarveperustainen jalkautuminen kuntapalveluiden tiloihin, tiedottamalla kuntalaisia sotepalveluiden
ohjaus- ja neuvontapalveluista seka ryhmatoimintojen kaynnistaminen. Yhdessa suunniteltu yhteistyo
jatkuu neuvolan ja perheneuvolan kanssa. Toimintaterapeutti ja fysioterapeutti jalkautuivat avoimeen
kohtaamispaikkaan.

Nuorisopalvelut

Kaikkeen nuorisopalvelujen toimintaan kevaan 2022 aikana on vield vaikuttanut koronasta johtuvat
seikat. Toiminta on paasty pikkuhiljaa avaamaan, mutta vaikutukset kaiken ikaisiin nuoriin ovat nakyneet
selkedsti. Nuorten levottomuus, aggressiivisuus ja toisaalta kotiin jaaminen ja vetaytyminen tuovat
haasteita nuorisopalvelujen toimintoihin. Nuorisopalveluissa jouduttiin lisddamaan henkilostoresurssia
tilanteen vuoksi tyoturvallisuuden varmistamiseksi. Myos osallistuminen esimerkiksi kerhotoimintaan on
kaynnistynyt hitaasti johtuen vanhempien varovaisuudesta toimintojen avautumista kohtaan.

Etsivd nuorisotyo siirtyi osaksi nuorisopalveluja 1.1.2022 alkaen. Oppivelvollisuuslain voimaantulo
1.1.2022 merkitsi kohderyhman muutosta etsivassa nuorisotydssa. 2. asteen oppilaitokset eivat ilmoita
etsiville opintonsa keskeyttavista, alle 18 -vuotiaista, vaan oppivelvollisuutta valvovalle viranomaiselle.
Lakiuudistus vahentanee etsivien asiakasmaaraa n. 50 henkil6a vuosittain. Toisaalta muutos mahdollistaa
muun tuen toiselle asteelle seka etsivan nuorisotyon avoimen toiminnan kehittamisen.

Jake Harrastaa -hankkeelle haettiin jatkoaikaa vuoden 2022 loppuun. Jatkoaikaa myonnettiin, koska
koronan vuoksi kaikkea suunniteltua toimintaa ei voitu toteuttaa varsinaisen hankekauden puitteissa.
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Nuorisopalvelut toteuttivat Erasmus+ -rahoitteisen nuorten lilkkkuvuusprojektin kesakuussa yhteistydssa
Unkarin kanssa. Lisaksi osallistuttiin kutsuttuina STEP-koulutuksen jarjestamaan tyontekijoitten
liilkkuvuusprojektiin Saksassa.

Nuorisopalvelut ovat tukeneet ja edistaneet nuorisovaltuuston toimintaa heidan tehdessaan mm.
kannanottoa hyvinvointialueen palveluverkkosuunnitelmasta.

Nuorisopalvelut ovat osallistuneet alueellisen ehkaisevan paihdetyon tydpajan suunnitteluun ja
toteutukseen yhteistydssa Keusoten kanssa. Lisaksi on osallistuttu nuorille syksylla 2022 toteutettavan
alueellisen Pida Paasi -kiertueen suunnitteluun.

Yhteisopalvelut

Toiminta Myllytien toimintakeskuksessa avautui helmikuussa 2022 koronasulun jalkeen. Jarjestdjen ja
yhdistysten toiminnat ovat mahdollistuneet kevaan aikana normaalisti kayttajille. Jarjestojen vahvempaa
roolia on vahvistettu tilojen kaytossa mm. digitoimintojen kdyttoon opastamalla. Tama on mahdollistanut
henkilostoresurssin kohdentamisen vahvemmin osallisuustyon koordinointiin.

Matalankynnyksen ryhma-, kerho- ja tapahtumatoimintaa on jarjestetty verkostojen kanssa ympari
kaupunkia. Vapaaehtoisten sitoutuminen vyhteistyohon on merkityksellista mm. l3hitalo- ja
asukastoiminnassa. Jampan (Jamppa-verkosto) alueella ty6 on lahtenyt tavoitteiden mukaisesti kayntiin.

Yhteistyorakenteet ovat vahvistuneet Keusoten kanssa, erityisesti ikdantyneiden palveluiden
organisaation kanssa seka asunnottomuuden vahentamiseen ratkaisuja etsivan Nestori-hankkeen
kanssa.

Jarvenpaan Opisto

Jarvenpaan Opiston opetustoiminta jatkui kevaalla paaosin lahiopetuksena. Monipuolisen ja matalan
kynnyksen harrastustoiminnan jarjestaminen on edelleen toiminnan ydinta. Sen rinnalla jatkettiin
jatkuvan oppimisen ja yksilollisten opintopolkujen kaytanteiden kehittamista ja toimeenpanoa, joilla
tuetaan tyollistymista ja osaamisen vahvistumista. Opisto on kdynnistanyt osaamisperusteisten kurssien
toteuttamisen.

Opetushallituksen rahoittama Nde mut! -hanke on jatkohanke Tydllista mut! -hankkeelle, jonka
loppuraportti jatettiin toukokuussa. Hanke toteutetaan yhteistyossa Keski-Uudenmaan neljan muun
vapaan sivistystyon toimijan kanssa. Sen tavoitteena on vahvistaa heikommassa asemassa olevien
henkildiden perustaitoja tyollistymismahdollisuuksien edistamiseksi.

Ohjauksissa, asiakaspalvelussa, nayttelyissa, tapahtumien toteutuksissa ja digineuvontapalveluissa
siirryttiin takaisin lahitoteutukseen, mutta yha enemman kaupunkilaisia palvellaan myos digitaalisissa
ymparistoissa.

Kotoutumispalvelut
Valtuusto hyvaksyi helmikuussa Jarvenpaan kotoutumisen edistamisen ohjelman 2022-2024.

Verson asiakaspalvelua kehitetaan yhteistyossa Keski-Uudenmaan kuntien kanssa. Jarvenpaan kaupunki
isannoi TEM:n rahoittamaa hanketta, jossa kehittamiskohteena ovat alueellisesti verkossa tapahtuva
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tiedottaminen (www.maspa.fi) ja etdpalvelu kuntien lahipalvelutoimintojen rinnalla. Hankkeelle
myonnettiin jatkoavustus 1.9.2022 -31.8.2023.

Kotouttamisohjelman mukaisesti Jarvenpadssa on 15 pakolaisten kuntapaikkaa oleskeluluvan saaneille
turvapaikanhakijoille tai/ja kiintiopakolaisille. Vuoden 2022 paikkoja ei ole viela taytetty. Kuntaan on
muuttanut itsendisesti 13  pakolaislaistaustaista henkiloda 1-6/2022 aikana. Jarvenpaan
vastaanottokeskuksessa on asiakkaan 329 tilapaista suojelua saavaa ukrainalaista pakolaista.

Osaamis- ja tyollisyyspalvelut

Osaamis- ja tyollisyyspalvelujen tulosyksikko edistaa kuntalaisten osaamista ja tyoelamaan siirtymista
seka pyrkii siten ennaltaehkaisemaan tyomarkkinoilta syrjaytymista. Palvelupiste Vaikuttamossa
jarjestetdaan matalan kynnyksen neuvonta- ja ohjauspalvelua. Osaamis- ja tyollisyyspalvelut tuottavat
lisdksi ammatillista tyopajatoimintaa.

Alueellista osaamisen kehittamisen ja tyollisyyden edistamisen yhteisty6ta on jatkettu Keusote alueen
kuntien, Keusoten ja Uudenmaan Te-palvelujen kanssa. Pitkaaikaisty6ttomien aktivointiehdon
tayttavien kuntalaisten toimijoitten keskindista yhteistyota on jatkettu. CRM-asiakkuudenhallinta-
jarjestelman kayttoonottoa laajennettiin osaamis- ja tyollisyyspalvelujen Vaikuttamon lisaksi
ammatilliseen tyopajatoimintaan.

Tyovoimapalvelujen jarjestamisvastuun siirron valmistelu valtiolta kunnille on kaynnistynyt. Jarvenpaan
kaupunki on antanut lausuntonsa alustavasta lakiesityksesta. Jarvenpaalla on useita
jarjestamisvaihtoehtoja. Tyollisyysohjelman tuomista paatoksentekoon siirrettiin siihen, kunnes paatos
tulevasta jarjestamisesta on tehty.

Liikunta ja kulttuuri

Liikunnan ja kulttuurin avainalue koostuu yleisista kulttuuri- ja tapahtumapalveluista, museopalveluista,
kirjastopalveluista, Keskisen Uudenmaan Musiikkiopistosta, liikuntapalveluista ja Jarvenpaa-talon
toiminnasta. Alkuvuonna uusi avainalue aloitti toimintansa kulttuurijohtajan johdolla. Avainalueen
sisalla kehitettiin palveluiden valista yhteistyota seka osallistuttiin palveluverkkosuunnitelman
valmisteluun.

Yleiset kulttuuri- ja tapahtumapalvelut

Alkuvuoden tapahtumia jouduttiin perumaan koronarajoitusten vuoksi mutta toukokuu oli
tapahtumarikas. Ulkotapahtumia jarjestettiin yhteistyossa eri toimijoiden kuten Perhetalo Joutsikin ja
Syketta ja Sinfoniaa ry:n kanssa. Vahavaraisille maksuttomia kulttuurikdynteja mahdollistava
Kaikukortti otettiin kayttoon tammikuussa, ja kesakuuhun mennessa kortteja oli rekisteroity 205 kpl.
Ymparistoministerio myonsi Kestava kaupunki -ohjelmasta hankerahoitusta vuosille 2022-2023
ekososiaalisen tapahtumatuotannon mallintamiseen 75 000 euroa. Lisaksi kulttuuripalvelut liittyi
mukaan OKM:n rahoittamaan Uudenmaan Kulttuuri kylassa -kehittamistehtavaan, jonka kautta
syvennettiin yhteisty6ta Uudenmaan kuntien kulttuuripalveluiden kesken.

Museopalvelut

Museopalvelut avasi vuoden ensimmaisen nayttelyn helmikuussa koronarajoitusten takia
etatapahtumana, mutta myohemmin kevaalla koronatilanteen hellittaminen nakyi ennatyksellisesti
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kasvaneena kavijamaarana museokohteissa. Koulujen kulttuuripolku -yhteistyo toteutettiin, Elavat
juuret -museomatkailuyhteistyota kehitettiin osana ylikunnallista virtuaalimuseokeskushanketta ja
yhteistyo Aalto-yliopiston kanssa digitaalisen mallinnuksen ja osallistamismuotojen kehittamiseksi eteni
Suvirannan ja Aholan 3D-malleihin. OKM:n erityisavustuksen turvin aloitettiin kokoelmien julkaisu Finna-
ja Europeana-tietokannoissa. Lisaksi museopalvelut oli asiantuntijana mukana Jarvenpaan
yhteiskoulun, Harjulan koulun, Mannilantien-Helsingintien kiertoliittyman, Ainolan aluekeskuksen seka
Ainolan pysakaintilaitoksen julkisen taiteen hankkeissa.

Kirjastopalvelut

Koulukirjastoprojekti eteni kevaalla suunnitellusti, ja takautuva luettelointi saadaan paatokseen
syksylla. Kirjastojarjestelman vaihdon valmistelut etenivat suunnitellusti, Koha-kirjastojarjestelmaan
liittyminen vahvistettiin ja osakeostot toteutuvat elokuussa. RAKAS-hanke selvitti yhteistyon
mahdollisuuksia, mutta erilaiset kirjastojarjestelmat estavat laajan yhteistyon. Kulttuuripolkukaynnit,
ryhmat, tapahtumat ja digiopastukset toteutuivat suunnitellusti ja kulloistenkin koronarajoitusten
mukaisesti.

Keskisen Uudenmaan Musiikkiopisto

Musiikin taiteen perusopetuksen musiikin laajan oppimaaran opetus toteutui opetussuunnitelman
mukaisesti. Opetussuunnitelmaa kehitettiin syventavien opintojen osalta yhteensopivaksi toisen asteen
opintoja suorittavien oppilaiden opintopolkuihin. Kevaan 2022 aikana jarjestettiin yhteensa 75
konserttia, joissa oli yhteensa yli 6700 kuulijaa. Musiikkiopiston 50-vuotisjuhlavuoden suurproduktio,
Jarven helmi -musikaalin kantaesitys, kokosi lavalle 110 lasta ja nuorta seka kaikki taiteen
perusopetuksen toimijat Jarvenpaasta ja Tuusulasta.

Liikuntapalvelut

Liikkumisohjelma 2021-2024 toimenpiteita toteutettiin. Liikuntaolosuhdeverkoston
kehittamissuunnitelma 2022-2035 valmistui, ja asiakirja tulee paatokseen hyvinvoinnin palvelualueen
palveluverkkosuunnitelman yhteydessa syksylla 2022. Liikuntapaikkoja ja mm. uimahalli oli suljettuna
varsinaisen toiminnan osalta 28.12.2021-1.2.2022 koronarajoituksista johtuen. Uimahalli oli lisaksi
suljettuna 23.5.-31.7.2022 valisen ajan laajojen suodattimien vaihtotoiden ja kesahuollon vuoksi.
Talouden lilkkumavaratoimenpiteisiin liittyen liilkuntapaikkapalveluissa tuotteistaminen on kesken.
Liikunnanohjauspalveluiden henkiloston maarassa jatkettiin sadstotoimenpiteita. Etela-Suomen
aluehallintovirasto myonsi Keskustan liikuntapuiston jalkapallonurmihankkeelle valtionavustusta 205
000 euroa.

Jarvenpaa-talo

Jarvenpaa-talo oli varsinaisen toiminnan osalta suljettuna 1.1.-13.2.2022. Sulusta johtuen talon toiminta
rajoittui kaupungin hallinnollisten kokouksien mahdollistamiseen, musiikki- ja puhe-esitysten
striimauksiin ja muutamiin musiikkiaanityksiin. Sibelius-salin nayttamaotekniikan turvallisuusraportin
(TST-Partner Oy) valmistuttua aloitettiin kriittisimpien vikojen korjaaminen. Jarvenpaa-talon myynti- ja
cateringpalveluiden kilpailutuksen kartoitus aloitettiin, ja varsinainen kilpailutus tehdaan, kun
palveluverkkosuunnitelma on valmistunut.
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34 Muuntojoustavat,  Kaupunagin toimitilojen Hyvimvinnin palvelualuzen 2022 Pakelual Hyvo KV Jaljessd  |Palveluverkkoa on tydstetty ja K3 106
tenveelliset jatunvalliset realisointi palveluverkon mukaan ugjohtaja aikataulua |aikataulua tasmennetty vuoden aikana.
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A1 Hyva eldmé ja Tehokas, turvallinen ja Digitaalisten palvelujen 2022 Palelual Hyvo KV Jdljessd | CRM-projektin pilottivaineen loppuessa |K3S 14.6.
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Tuloslaskelma
Ed. vuosi Ennuste Ennuste
Hyvinvoinnin palvelualue Toteuma MKS Ero (€) Ero (%) |Toteuma Ero(%) |TP2021 2022 MKS 2022 |ero MKS
TOMINTATUQTOT 2 634 2 427 207 85% 1697 552 % 3429 4 645 4 854 -209
VALMISTUS OMAAN KAYTTOON 35 0 35 27 322% 53 0 0 0
TOMINTAKULUT -8 311 -8 261 -50 06 % -7 448 11,6%| -16164 -16461 -16522 60
TOIMINTAKATE -5 642 -5 834 192 -33% -5724 -1,4%| -12682 -11816 -11668 -149
HENKILOSTOKULUT -4.107 -4173 66 -1.6 % -3780 8,6 % -8303 -8 262 -8 346 84

Perustelut vuoden 2022 poikkeamille

Kaupunginvaltuusto hyvaksyi kokouksessaan 23.5.2022 § 36 talousarviomuutoksen. Hyvinvoinnin
palvelualueelle kohdennettiin lisamaararahaa toimintakuluihin 430 000€, josta:

e 364000 € yhdistysten tilavuokrien budjetoinnin korjaukseen
e 40000 € yhdistys- ja kulttuuritoiminnan koronan jalkihoidon maararahavarauksen

kohdennuksena

e 21000 € liilkuntapaikkojen hoitoon
e 5000 € Konsernipalveluiden siirtomaararahoista siirto Keskisen Uudenmaan musiikkiopistolle
Jarven helmi musikaalin toteutukseen

Palvelualueen talous on tasapainossa tarkasteluajankohdassa. Liikunta- ja kulttuuripalveluiden
toimintatuottojen ennakoidaan jaavan kuitenkin noin 200 000 € budjetoitua pienemmiksi, minka vuoksi
palvelualueen ennustetaan ylittavan talousarvion. Toimintatuottojen ennakoitua pienempi
toteutuminen on seurausta koronan aiheuttamista lilkkuntapaikkojen sulkemisista seka tapahtumien
peruuntumisista alkuvuoden aikana.
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Palvelualueen johto

Kayttotalous on tasapainossa, ei poikkeamia.

Yhteisollisyys ja elinikdinen oppiminen

Kayttotalous on tasapainossa, eika mainittavia poikkeamia ole. Yhteisollisyyden ja elinikdisen oppimisen
avainalueen talouden ennustetaan toteutuvan talousarvion mukaisesti. Palveluiden ostot ovat
tarkasteluajankohdassa hieman koholla, mutta tasaantuvat vuoden lopulla. Ennen kaikkea koholla ovat
koulutus- seka matkustuspalveluiden menot, jotka ovat kytkoksissa toisiinsa. Toimintatuottojen
ennakoidaan toteutuvan talousarvion mukaisesti.

Liikunta ja kulttuuri

Koronan vuoksi liikuntapaikat oli suljettu ja tapahtumia ei jarjestetty alkuvuonna 2022.
Liikuntapalveluiden toimintatuottojen ennustetaan jaavan noin 200 000 € kayttosuunnitelmassa
arvioidusta. Suurin tekija tulojen ennakoitua heikommalle toteutumiselle ovat koronasta johtuvat
liilkuntapaikkojen sulku seka tapahtumien peruuntuminen. Liikuntapalveluiden toimintatuottojen
alittuminen on merkittava koko avainalueen talouden toteuman kannalta, minka seurauksena liikunta ja
kulttuuri avainalue ennusteen mukaan ylittaa talousarvion. Liikunta ja kulttuurin toimintamenojen
toteumissa ei ole merkittavia poikkeamia.

Maararahojen kayttaminen ja alitusten ja ylitysten kattaminen 2023-25

Hyvinvoinnin palvelualueen kayttotalouden toimintatuottojen arvioidaan alittuvan huomattavasti.
Palvelualueen toimintakuluissa on mahdollista syntya saastoja, jotka kompensoivat ainakin osittain
toimintatuottojen alittumista. Tyomarkkinatuen kuntaosuus on toteutunut alkuvuoden aikana
ennakoitua pienempana ja on mahdollista, etta tyomarkkinatuen kuntaosuus toteutuu budjetoitua
pienempana.

Investoinnit
Toteuma Ennuste EroTA-
Irtaimistoinvestoinnit 6/22 22 TA22 Ennuste | Tot-%
Aineelliset 0 150 150 0 0,0%
Aineettomat 0 95 95 0 0,0%
Yhteensa 0 245 245 0 0,0%

Irtaimistohankintoja ei ole kesakuun loppuun mennessa toteutunut. Investointien ennustetaan
toteutuvan budjetoidusti loppuvuonna.

Yhteisoraportointi

Hyvinvoinnin palvelualue vastaa hyvinvoinnin palveluihin liittyvien yhteiséjen valvonnasta, ohjauksesta ja
raportoinnista.

Keski-Uudenmaan Pelastusyhdistys ry: Yhdistyksen kevatkokouksessa 23.3.2022 hyvaksyttiin
yhdistyksen vuosikertomus 2021 ja vahvistettiin tilinpaatos 2021. Ote vuosikertomuksesta 2021: Keski-
Uudenmaan Pelastusyhdistys ry:n kahdeskymmeneskuudes (26) toimintavuosi on kulunut Covic-19
viruksen ja siita johtuvien rajoitusten kanssa kamppaillen ja tasta syysta on jouduttu toimintaa
supistamaan ja perumaan toimintasuunnitelmassa olleita tapahtumia. Eniten tdma on rajoittanut
nuorten ja veteraanien toimintaa. Taloyhtidille ja suurelle yleisélle suuntautuva koulutustoiminta on
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ollut myos lahes pysahdyksissa pandemiasta johtuen. Toiminta on tapahtunut hyvassa yhteistyossa
Keski-Uudenmaan pelastuslaitoksen, ja Uudenmaan Pelastusliiton ja palokuntien kanssa, jotka ovat
yhdistyksen tarkeimpia yhteistyokumppaneita.”
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Keskeiset suoritteet ja tunnusluvut

Suorite TP2021
HYVINVOINNIN PALVELUALUE
Liikunta ja kulttuuri
Jérvenpéa-talo
Jérvenpéé-talo kaikkien tapahtumien méaré
Jarvenpéé-talo kaikkien tapahtumien kévijamaara
Jérvenpéa-talon omien tapahtumien maara
Jérvenpéé-talon omien tapahtumien k&vijdm &éré
Jarvenpéi-talo ohjelmatoimistojen tuottamien tapahtumien méara
Jérvenpéi-talo ohjelmatoimistojen tuottamien tapahtumien k&vijdmaara
Keskisen Uudenmaan MusiikKiopisto
Kokonaistuntim&éra yht. 25773
Kokonaisoppilasm 88ré 129
Nettomenot eur/tunti 48 €
Konserteissa kuulijoita 5100
Kirjastopalvelut
Kéyttajakoulutuksiin osallistuneet

Ké&ynnit yhteenséa 372 588
Fyysiset kdynnit
Verkkok&ynnit
Lainat yhteensé 691 273
Fyysinen aineisto 655 692
E-aineiston kyttékerrat/lainat 35 581
Tapahtumat yhteensé
Fyysiset tapahtumat

Digitaaliset tapahtumat
Tapahtumiin osallistuneet yhteensd
Fyysisiin tapahtumiin osallistuneet
Digitaalisiin tapahtumiin osallistuneet
Toimintakate eur/asukas™ 43 €
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Kulttuuri ja tapahtumapalveluiden yhteiset
Toimintakate eur/asukas™
Kaikki kulttuuri- ja tapahtumatoiminta m&ara (ml.digi)
Kaikki kulttuuri- ja tapahtumatoiminta k&vijamaara (ml. digi)
Yleistet kulttuuripalvelut
Omat Kulttuuritapahtumat m&ara (sis.digi)
Omat kulttuuritapahtumat k&vijdmaara (sis.digi)
Digitaaliset tuctannot méaéara
Digitaaliset tuctannot katsojam&éarat
Liikunta palvelut
Ohjatun liikunnan ohjaustunnit
Ohjatun liikunnan osanottokerrat yht
Liikuntapalvelut digimedicissa, julkaisujen m &éra
Liikuntapalvelut digimedioissa, tawitettujen maara
Liikuntavélinelainausten m&éré yht
Liikuntatapahtumien m &&ra
Liikuntatapahtumien osallistujamaéara
Varattavien liikuntapaikkojen kéyttétunnit
Uimahallin k&vijamaara
Nettomenot / asukas™
Museopalvelut
Museokohteiden k&vijdmaéarat yht.
Museoiden tapahtumat mé&ara yhteensa
Fyysisten tapahtumien m&ara
Digitaalisten tapahtumien mé&ara
Museoiden tapahtumat kévijdmaarad yhteensé
Fyysisiin tapahtumiin osallistuneet
Digitaalisiin tapahtumiin osallistuneet
Tapahtumapalvelut
Itse tuotetut kaupunkitapahtumat maéara
Itse tuotetut kaupunkitapahtumat k&vijat
Mahdollistettujen kaupunkitapahtumien maara
Mahdollistettujen kaupunkitapahtumien kavijgmaara
Yhteisdllisyys ja elinikdinen oppiminen
Jarvenpéaian Opisto
Kokonaistuntim&ara yht.
MNettomenot eur/tunti
Kurssilaisten méaara (uusi)
Taiteen perusopetuksen opiskelijam&éra (uusi)
Taiteen perusopetuksen kokonaistuntim &éra (uusi)
Kotoutumispalvelut
Verson henkildasiakkaiden kdynnit/yhteydenotot
Pakolaisten vastaanotto
Lapsiperheiden palvelut
Asiakkaiden m&ara
Asiakkaiden tapaamisten m&ard
Awimeen toimintaan osallistuneiden asiakkaiden m&aara
Varattavien liikuntapaikkojen kayttdtunnit
Nuorisopalvelut
Digitaalinen nuorisotyd
Jalkautuva tyd
Koulunuorisoty o
Awoin, ryhmé ja loma-aikojen toiminta
Etsivéin nuorisotyén asiakkaat
Osaamis- ja tyoSllisyyspalvelut
Vaikuttamo
Ohjaamon asiakaskontaktit
Aikuisten uraochjaus asiakaskontaktit
Tutkintoon johtavaan koulutukseen ohjatut
Oppisopimukseen ohjatut
Awimille tydmarkkinocille tydllistyneet
Valmennuspalveluissa olleet
Keusoten palweluihin ohjatut
Ammatilliset tyopajat
Ammatillisten tydpajojen asiakasmé&érd
Tutkintoon johtavaan koulutukseen chjatut
Awoimille tydmarkkinoille tydllistyneet
Muut tydllisyyden edistimiseen liittyvét suoritteet
Tydllisyysvaikutusten ennakkoanvoinnit
Julkiset hankinnat, joissa sowellettu tydllisyysehtoa/kpl
Yhteisopalvelut
Awoin ryhm &- ja tapahtumatoiminta, kaynnit
Yhdistysten ryhmé- ja tapahtumatoiminta, kdynnit
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Tyomarkkinatuen kuntaosuus

Olennaiset tapahtumat toimintaymparistossa ja toiminnassa

Vertailtaessa toukokuun 2022 ja 2021 tilanteita, tyottomien tyonhakijoiden maara on laskenut 480
henkil6lla, muutoksen ollessa -20 % vuoden takaiseen verrattuna. Myos lomautettujen maara on
jatkanut laskuaan: toukokuussa 2021 lomautettuja oli 389 henkil6a ja toukokuun 2022 lopussa 96
henkiloa. Myos pitkaaikaistyottomyys on laskussa. Pitkaaikaistyottomia oli tarkasteluajankohtana 830
henkiloa, kun vuosi sitten heita oli 917 henkiloa (Uudenmaan Te-palvelujen tyollisyyskatsaukset).

Tyomarkkinatuen kuntaosuuden kustannukset ovat kertyneet odotetusti. Lainsaadanndéllisia tai muita
kustannustasoon vaikuttavia merkittavia muutoksia ei ole tapahtunut eika niita ole tiedossa loppu
vuoden osalta. Koronapandemian vaikutusten vahentyessa asiakkaiden ohjaus tyollistymista edistaviin
palveluihin on lisaantynyt eri toimijoiden tahoilta. Myods tyopaikkoja ja erilaisia toimintamahdollisuuksia
on tarjolla vuotta 2021 paremmin. Myos osa aikaisemmin tydmarkkinatuen kuntaosuuslistalla olleista
yksinyrittajista on palannut tyoelamaan.

Tuloslaskelma
Ed. vuosi Ennuste Ennuste
Tyomarkkinatuen kuntaosuus |Toteuma MKS Ero (€) Ero(%) |Toteuma Ero(%) |TP2021 2022 MKS 2022 |ero MKS
TOIMINTATUOTOT 0 0 0 0 0 0 0 0
TOIMINTAKULUT -1 561 -2 003 41 -220% -1 644 -5,1% -4 240 -4 005 -4 005 0
TOIMINT AKATE -1 561 -2 003 41 -20% 1644 -51% -4240 -4005 -4 005 0

Perustelut vuoden 2022 poikkeamille

Tyomarkkinatuen kuntaosuuden kustannukset ovat kehittyneet budjetoidun tasoisesti eika merkittavia
poikkeamia ole odotettavissa.

Maararahojen kayttaminen ja alitusten ja ylitysten kattaminen 2023-25

Te-palvelujen jarjestamisvastuun siirtoa valtiolta kunnille valmistellaan parhaillaan. Alustavan
lakiesityksen mukaan kuntien rahoitusvastuu tyémarkkinatuen kuntaosuudesta nykymuodossaan
paattyisi ja vastuu tyottomyysturvan rahoittamisesta yhdessa valtion kanssa laajenisi. Uusi lainsaadanto
tulisi voimaan 1.1.2025 alkaen.

Keskeiset suoritteet ja tunnusluvut

Suorite TP 2020 TP 2021 TA 2022 TOT 6/2022
Tyomarkkinatuen kuntaosuutta saavat tyottomat 1088 1222 1300 936
Tyomarkkinatuen kuntaosuus, €/ty6ton 3354 3470 3081 2006
Tyomarkkinatuen kuntaosuuspaivat 174490 203219 200250 157 042
Tyomarkkinatuen kuntaosuus, €/paiva 21 21 20 12
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